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Euregio Plus SGR S.p.A./AG, società a controllo pubblico operante in Trentino-Alto Adige/Südtirol, attiva nel settore 
della gestione del risparmio ed impegnata in progetti ambiziosi, innovativi e fortemente orientati sulla 
sostenibilità, sviluppo del territorio e sostegno all’imprenditorialità, per supportare la funzione di Compliance 
ricerca:  

un/a Senior Compliance & AML specialist 
 

 Il/la candidato/a, in collaborazione con l’Head of Compliance & AML si occuperà di: 
• contribuire al rafforzamento della Funzione Compliance & AML attraverso l'apporto di 

competenze specialistiche di elevata seniority, supportando il consolidamento dei presidi di 
controllo e la diffusione delle conoscenze all'interno della struttura aziendale; 

• contribuire alla predisposizione e all'aggiornamento delle policy, procedure e regolamenti 
interni;  

• effettuare controlli di secondo livello previsti dal piano annuale di Compliance e AML;  
• monitorare l'evoluzione del quadro normativo e regolamentare applicabile alle SGR e ai FIA 

gestiti;  
• supportare l'esecuzione delle attività di antiriciclaggio e contrasto al finanziamento del 

terrorismo;  
• collaborare ai processi di valutazione di nuovi prodotti, iniziative commerciali e operazioni di 

investimento, assicurando il rispetto della normativa vigente. 
È richiesta: 

• Laurea magistrale in materie economiche e/o giurisprudenza  
• Esperienza lavorativa di almeno 10 anni in ambito compliance e AML maturata in società di gestione del 

risparmio di OICVM e FIA o in società di consulenza che si occupano di funzioni di controllo in 
esternalizzazione per SGR; 

• Profonda conoscenza e comprensione della normativa applicabile agli intermediari finanziari e, nello 
specifico, del settore del risparmio gestito; 

• Capacità comunicative, relazionali e di lavoro in team; 
• Abilità di analisi, valutazione, sintesi e problem solving; 
 

Offriamo: 
• Inserimento in una realtà dinamica e in continua evoluzione 
• Contratto di lavoro con regime di part time fino a un massimo del 50% 
• Range retributivo € 23.000-27.000 

 
Pronto/a per entrare a far parte del nostro team? Invii la Sua candidatura caricando il cv in risposta all’annuncio 
nella sezione “Lavora con noi” presente all’interno del sito www.euregioplus.com entro il 21/08/2026. 
 
Verranno presi in considerazione solamente i CV recanti l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196 del 30 giugno 2003 
e del Regolamento UE 2016/679. Il presente annuncio è rivolto a candidati ambosessi (L.903/77 - D. Lgs. n.198/2006). Non saranno ammessi alla 
selezione dipendenti pubblici che, negli ultimi 3 anni di servizio, abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto di pubbliche 
amministrazioni nei confronti di Euregio Plus Sgr S.p.a. 

http://www.euregioplus.com/
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Euregio Plus SGR S.p.A./AG, ein öffentlich kontrolliertes Unternehmen mit Sitz in Trentino-Alto Adige/Südtirol, das 
im Bereich der Vermögensverwaltung tätig ist und sich für ehrgeizige, innovative und stark auf Nachhaltigkeit, 
regionale Entwicklung und die Förderung des Unternehmertums ausgerichtete Projekte einsetzt, sucht zur 
Unterstützung der Compliance-Abteilung:  
 

einen/eine Senior Compliance & AML-Spezialisten/in 
 

 Der/die Kandidat/in wird in Zusammenarbeit mit dem Head of Compliance & AML folgende Aufgaben 
übernehmen: 

• die Compliance- und AML-Funktion durch spezialisierte Fachkompetenzen (Senior-Profil) zu 
verstärken sowie die Festigung der bestehenden Kontroll- und Überwachungsstrukturen und 
die Förderung des Wissenstransfers innerhalb der Unternehmensstruktur zu unterstützen; 

• die Erstellung und Aktualisierung interner Richtlinien, Verfahren und Vorschriften;  
• Durchführung von Kontrollen der zweiten Ebene gemäß dem jährlichen Compliance- und AML-

Plan;  
• die Entwicklung des für Vermögensverwaltungsgesellschaften (SGR) und verwaltete 

alternative Investmentfonds (FIA) geltenden Rechts- und Regulierungsrahmens zu 
überwachen;  

• die Durchführung von Maßnahmen zur Bekämpfung von Geldwäsche und 
Terrorismusfinanzierung zu unterstützen;  

• an den Bewertungsprozessen für neue Produkte, geschäftliche Initiativen und Anlagegeschäfte 
mitzuwirken und dabei die Einhaltung der geltenden Rechtsvorschriften sicherzustellen. 

Voraussetzungen: 
• Master-Abschluss in Wirtschaftswissenschaften und/oder Rechtswissenschaften  
• Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung im Bereich Compliance und Geldwäschebekämpfung, die bei 

OGAW- und AIF-Verwaltungsgesellschaften oder bei Beratungsunternehmen gesammelt wurde, die im 
Auftrag von Vermögensverwaltungsgesellschaften Kontrollfunktionen auslagern; 

• Fundierte Kenntnisse und Verständnis der für Finanzintermediäre geltenden Rechtsvorschriften, 
insbesondere im Bereich der Vermögensverwaltung; 

• Kommunikationsfähigkeit, zwischenmenschliche Kompetenz und Teamfähigkeit; 
• Fähigkeiten zur Analyse, Bewertung, Synthese und Problemlösung; 
 

Wir bieten: 
• Einbindung in ein dynamisches und sich ständig weiterentwickelndes Umfeld 
• Arbeitsvertrag mit einer Teilzeitbeschäftigung von bis zu maximal 50% 
• Gehaltsspanne 23.000–27.000 € 

 
Sind Sie bereit, Teil unseres Teams zu werden? Dann bewerben Sie sich, indem Sie Ihren Lebenslauf als Antwort 
auf die Stellenanzeige im Bereich „Karriere“ auf der Website www.euregioplus.com bis zum 21.08.2026 hochladen. 
 

http://www.euregioplus.com/
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Es werden ausschließlich Lebensläufe berücksichtigt, die eine Einwilligung zur Verarbeitung personenbezogener Daten gemäß Gesetzesdekret Nr. 
196 vom 30. Juni 2003 und der EU-Verordnung 2016/679 enthalten. Diese Stellenanzeige richtet sich an Bewerber beider Geschlechter (Gesetz Nr. 
903/77 – Gesetzesdekret Nr. 198/2006). Beamte, die in den letzten drei Dienstjahren im Auftrag öffentlicher Verwaltungen Weisungs- oder 
Verhandlungsbefugnisse gegenüber Euregio Plus Sgr S.p.a. ausgeübt haben, werden vom Auswahlverfahren ausgeschlossen. 

http://www.euregioplus.com/
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